
Результаты опроса работодателей и (или) их объединений, иных 

юридических и (или) физических лиц об удовлетворенности качеством 

образования по образовательной программе среднего 

профессионального образования 

23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог 

(электроподвижной состав). 

 

В опросе приняли участие работодатели предприятий: 

Эксплуатационное локомотивное депо Брянск 2 Московской дирекции тяги - 

структурного подразделения Дирекции тяги - филиала ОАО «РЖД»; 

Сервисное локомотивное депо Брянск - Льговский  филиал «Московской» ООО 

«ЛокоТех-Сервис»; 

Моторвагонное депо Брянск 1 (ТЧ-45) Московской дирекции моторвагонного 

подвижного состава – структурного подразделения Центральной дирекции 

моторвагонного подвижного состава филиала ОАО «РЖД». 

Анкета состоит из вопросов, предназначенных для оценки удовлетворенности 

качеством образования по образовательной программе среднего профессионального 

образования. 

 

Участвуют ли представители Вашей организации (предприятия) в деятельности 

государственных экзаменационных комиссий образовательной организации? 

 
Участвует ли Ваша организация (предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся образовательной организации? 

 
Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки обучающихся 

(выпускников)? 
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Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки обучающихся 

(выпускников)? 

 
Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами обучающихся 

(выпускников)? 

 
Насколько Вы удовлетворены способностями обучающихся (выпускников) к 

командной работе и их лидерскими качествами? 

 
Насколько Вы удовлетворены способностями обучающихся (выпускников) к 

системному и критическому мышлению 

 



Насколько Вы удовлетворены способностями обучающихся (выпускников) к 

разработке и реализации проектов? 

 
Насколько Вы удовлетворены способностью обучающихся (выпускников) к 

самоорганизации и саморазвитию? 

 
Укажите основные достоинства подготовки выпускников образовательной 

организации: (возможен выбор нескольких вариантов ответов) 

 
Укажите основные недостатки в подготовке обучающихся (выпускников) 

образовательной организации: (возможен выбор нескольких вариантов ответов) 

 
Какие профессиональные качества обучающихся (выпускников) Вас интересуют 

больше всего: (возможен выбор нескольких вариантов ответов) 



 
Выводы: по итогам проведенного опроса подавляющее большинство работодателей 

удовлетворены качеством подготовки выпускников филиала и готовы к дальнейшему 

сотрудничеству 


