
ЛИСТ ИЗМЕНЕНИИ И ДОПОЛНЕНИИ, ВНОСИМЫХ В РАБОЧУЮ ПРОЕРАММУ
Н ом ер

и зм ен ен и й
Д ата  вн есен и я  

и зм ен ен и й
П еречен ь  и содерж ан и е о тко р р екти р о ван н ы х  разд ел о в  рабочей  програм м ы Ф И О  и п одп ись лица, 

внесш его  и зм ен ен и я
1 17.11 .2022 В п. 1.3. Ц ели и задачи  у ч еб н ой  д и сц и п л и н ы  -  тр еб о ван и я  к результатам  

о своен и я  учебной  д и сц и п ли н ы  вн ести  след ую щ и е изм ен ени я:
И скл ю чи ть  из сп иска общ ие ко м п етен ц и и  О К  1-9 и вн ести  следую щ ие:
О К  01. В ы бирать  сп особ ы  р еш ен и я  зад ач  п р о ф есси о н ал ьн о й  д еятельн о сти  
при м ен и тельн о  к различны м  кон текстам ;
О К  02. И спользовать  соврем ен н ы е ср ед ства  пои ска, ан ал и за  и 
и н терп ретац и и  и н ф орм ац и и  и и н ф о р м ац и о н н ы е тех н о л о ги и  для 
вы п о лн ен и я  задач п р о ф есси о н ал ьн о й  деятельн о сти ;
О К  03. П ланировать  и р еал и зо вы вать  соб ствен н ое  п р о ф есси о н ал ьн о е  и 
л и ч н о стн о е  развитие, п р едп р и н и м ател ьску ю  д еятел ьн о сть  в 
п р о ф есси он альн ой  сф ере, и сп о л ьзо вать  зн ан и я  по ф и н ан совой  
гр ам о тн о сти  в различны х ж и зн ен н ы х  си туац и ях ;
О К  04. Э ф ф ективн о  взаи м о дей ство вать  и р аб о тать  в ко л л екти ве  и ком ан де
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